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青山湖区预算绩效管理工作开展情况说明

 

    2019年，在市委市政府的正确领导下，在省财政厅的业务指导下，我局深
入贯彻落实《中共江西省委江西省人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施
意见》文件精神，基本构建起“预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成
有评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用”的预算绩效管理机制和覆盖预算
管理事前、事中、事后全过程的预算绩效管理体系，有效促进了财政资金使用
绩效的提高。
    1、项目资金绩效目标申报实现全覆盖
      积极拓展预算绩效管理各环节工作的广度和深度，实现预算绩效管理在

预算部门全面覆盖管理。2019年绩效目标管理工作主要涉及预算项目资金，且
范围较去年有所扩展，由去年仅涉及预算金额100万元以上的专项资金扩大到
了所有申请安排2019年度的财政项目资金。其中，预算金额100万元（含）以
上的项目须由区直主管部门初审后统一报送至市财政绩效办审核，预算金额
100万元以下的项目由主管部门自行审核存档，以备抽查。
    2、推进项目支出绩效运行监控工作 
    为建立健全全过程预算绩效管理体系，提高财政资金使用效益，将绩效管
理工作提升到了新的高度。绩效运行监控采取部门自行监控和财政重点监控相
结合的方式开展。本次绩效运行监控对象为2019年度区级部门财政支出项目，
各区直部门（含所属单位）须自选一个项目资金进行绩效运行监控。通过汇总
、分析、审核、实地核查等方式，对财政项目支出进行绩效跟踪管理。积极推
进2019年度绩效运行监控工作。
    3、开展项目支出绩效评价工作
    强化预算支出责任，提高财政资金支出绩效，开展2019年度区级部门财政
项目支出绩效评价工作。此次绩效评价工作采取部门自评和财政重点评价相结
合的方式开展，各主管部门组织本级项目及所属单位项目开展绩效自评工作，
自评工作分为项目单位（科室）自评和主管部门复核两个步骤。主管部门成立
绩效工作小组进行复核，区财政局在各主管部门自评的基础上，抽选部分项目
资金进行财政重点评价。
     4、进一步推进部门整体支出绩效评价全覆盖。

    在2019年抽取部分单位开展部门整体绩效评价试点的基础上，2019年部门
整体支出评价（含二级单位）进行全覆盖，并要求区直各部门整体支出绩效评
价主要围绕部门目标设置情况、部门预算管理和执行情况、部门资产管理情况
、部门履职产出和履职效果及社会公众服满意度等因素展开。
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